
VERBALE N. 2 

COLLEGIO DEI DOCENTI CONGIUNTO A.S. 2024-25 

 

Il giorno 10 del mese di settembre dell’anno duemilaventiquattro alle ore 9.00 presso l’auditorium del plesso 

Don L. Milani, si è riunito il Collegio dei Docenti per discutere e deliberare in merito ai seguenti punti 

all’o.d.g.: 

1. Lettura e approvazione del verbale precedente 

2. Individuazione delle F.S. al Piano dell’Offerta Formativa; 

3. Individuazione animatore digitale; 

4. Individuazione tutor docenti neo immessi; 

5. Individuazione componente docente Commissione mensa; 

6. Integrazione organigramma e designazione figure; 

7. Accordi di rete per la partecipazione a bandi e finanziamenti; 

8. Criteri per la selezione delle figure professionali progetti P.O.N.-F.E.S.R.-MIM- a.s. 2024.2025; 

9. Piano annuale delle attività dei docenti a.s. 2024/2025; 

10. Modalità organizzative delle attività di programmazione; 

11. Elezione Comitato di Valutazione triennio 2024/2027; 

12. Elenco regionale delle istituzioni scolastiche accreditate ad accogliere tirocinanti dei percorsi di 

laurea magistrale e TFA e dei corsi destinati al conseguimento della specializzazione sul sostegno e 

di perfezionamento per l'insegnamento dì una disciplina non linguistica in lingua straniera ai 

sensi del D.M. 249/2010 e del D.M. 93/2012-Individuazione docenti tutor; 

13. Patto di corresponsabilità; 

14. Modalità di ricevimento dei genitori; 

15. Utilizzo Registro elettronico del docente. 

16. Assegnazione docenti alle classi a.s. 2024/2025. 

L’ordine del giorno è stato comunicato agli interessati con Circolare n. 7/S- 8 /P - 7/I -8/A del 6 settembre 

2024. 

Presiede l’organo collegiale la Dirigente Scolastica, Prof.ssa D'Agostino Gabriella. 

Svolge la funzione di segretaria verbalizzante l’ins. Clementina Cattedra. 

Risultano assenti per la Scuola dell’Infanzia, le docenti De Palo Liliana, Pastore C., per la Scuola Primaria le 

docenti Lops M., Marvulli M. Montemurro I., e per la Scuola Secondaria di secondo grado i docenti Lopez 

R. 

La Dirigente Scolastica (di seguito DS), considerato il quorum costitutivo-strutturale del C.d.D., dichiara 



valida l’adunanza.  

PUNTO 1. Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente;  

Si procede all’approvazione del verbale della seduta precedente. La DS invita il Collegio ad esprimersi in 

merito all’approvazione del verbale del 2 settembre 2024, la cui copia è già pubblicata in area riservata 

docenti. 

Delibera n. 1 

Il Collegio dei docenti approva all’unanimità. 

PUNTO 2. Individuazione delle F.S. al Piano dell’Offerta Formativa  

La DS comunica che sono pervenute le seguenti candidature: per l’Area 1 inss. Barone Rosaria e Colasuonno 

Maria, per l’Area 2 inss Carbone Daniela e Incantalupo Marianna, per l’Area 3 inss. Volpe Vanessa e Acito 

Carlo, per l’Area 4 inss. Partipilo Alessandra e Susca Viviana, per l’Area 5 inss. Schiraldi Pasquale 

Vallarelli Eleonora. 

La DS invita il Collegio a deliberare. 

Delibera n. 2 

Il Collegio delibera all’unanimità l’individuazione dei seguenti docenti con Funzione Strumentale:  

 Area 1 Barone Rosaria e Colasuonno Maria 

 Area 2 Carbone Daniela e Incantalupo Marianna 

 Area 3 Volpe Vanessa e Acito Carlo 

 Area 4 Partipilo Alessandra e Susca Viviana  

 Area 5 Schiraldi Pasquale Vallarelli Eleonora 

PUNTO 3.  Individuazione animatore digitale 

La Ds informa i presenti che per l’incarico di animatore digitale è pervenuta la candidatura della docente 

Popolizio, con relativa proposta progettuale. La Ds dà lettura della proposta progettuale e invita il collegio a 

deliberare. 

Delibera n. 3 

Il Collegio delibera all’unanimità l’individuazione della docente Popolizio come Animatore digitale 

PUNTO 4. Individuazione tutor docenti neo immessi  

La DS chiede ai docenti la disponibilità a rivestire il ruolo di tutor dei seguenti docenti neoimmessi: 



 neo immesse posto comune di Scuola Primaria: Bruno Grazia, Conversa Nunzia, Musto Salvatrice 

Delfina, Nuzzi Eugenia. 

 neo immesse posto comune di Scuola dell’Infanzia: Cutrone Silvana. 

 neo immesso classe di concorso A49 Scuola Secondaria di primo grado: Marasciulo Giuseppe. 

Acquisita la disponibilità delle docenti Coviello M.C., Longo A., Scavo V. Di Ciaula F., Ricci G., Vaccarelli 

G., la DS invita il collegio a deliberare.  

Delibera n. 4 

Il Collegio dei Docenti approva all’unanimità l’individuazione dei seguenti docenti tutor dei docenti neo 

immessi: 

 Neo immessi posto comune Scuola Primaria 

 

Neo Immessa Tutor Posto Ordine di scuola 

Modalità accesso al 

ruolo 

1 Bruno Grazia Longo A. Comune Primaria G.M. 2018 

2 Conversa Nunzia Coviello M.C Comune Primaria G.M. 2018 

3 Musto Salvatrice Delfina Scavo V. Comune Primaria G.M. 2018 

4 Nuzzi Eugenia Di Ciaula F. Comune Primaria G.M. 2024 

 

 Neo immessi posto comune Scuola Infanzia 

 

Neo Immessa Tutor Posto Ordine di scuola 

Modalità accesso al 

ruolo 

1 Cutrone Silvana Ricci G. Comune Infanzia G.M. 2024 

 

 Neo immesso Scuola Secondaria di primo grado 

 

Neo Immesso Tutor Classe concorso Ordine di scuola 

Modalità accesso al 

ruolo 

1 
Marasciulo Giuseppe Vaccarelli G. A049 

Secondaria di 

1^Gr. 

G.M. 2022 

 

PUNTO 5. Individuazione componente docente Commissione mensa 

La DS chiede ai docenti assegnati alle sezioni a mensa la disponibilità a far parte della Commissione mensa. 

Si propongono i seguenti docenti: De Sario S., Nomice A. R (supplente), Fiore P., Ranieri A.(supplente), 

Nazzini F., Sblano R. (supplente), Aresta A., Cammarota A., (supplente), Ricci G., Cutrone S. (supplente) 

per i diversi plessi in cui è attivo il servizio.  



 La DS invita il Collegio a deliberare circa la componente docente della Commissione mensa.  

Delibera n. 5 

Il Collegio dei Docenti approva, all’unanimità dei presenti, i seguenti docenti componenti della commissione mensa: De 

Sario S., Nomice A. R (supplente), Fiore P., Ranieri A.(supplente), Nazzini F., Sblano R. (supplente), Aresta A. ,Cammarota 

A. (supplente), Ricci G., Cutrone S. (supplente). 

PUNTO 6. Integrazione organigramma e designazione figure; 

La Ds rappresenta la necessità di operare un’integrazione all’organigramma d’istituto individuando: 

n.1 Responsabile di plesso “Zema-Faenza” 

n.1 Commissione Continuità 

n.1Commissione Progetto Lettura 

n.1 Commissione Progetto Europei 

n.1 Referente Progetto Cambridge 

n.1 Referente Progetto Sc. Motoria 

n.1 Referente alunni DVA 

n.2 Referente fotocopie (plesso Faenza- Zema Faenza) 

Dopo l’invito a candidarsi e aver acquisito le disponibilità, il DS procede con la delibera. 

Delibera n. 6 

Il Collegio dei Docenti delibera all’unanimità le seguenti altre figure da organigramma: 

n.1 Responsabile di plesso “Zema-Faenza”: Sblano Vincenza 

n.1 Commissione Continuità: inss. Colasuonno M., De Palo Liliana , SblanoV., Barone R., Baldassarre K., Soranno N., 

Caradonna M., Schiraldi P. 

n.1 Commissione Progetto Lettura:inss.Amoruso A., Barone R.,Silecchia Margherita, Capobianco R.,LongoA.,Losacco M. 

n.1 Commissione Progetti Europei: inss. Baldassarre K., Barone R., Carbone D., Vaccarelli G., Volpe V. 

n.1 Referente Progetto Cambridge: ins. Carbone D. 

n.1 Referente Progetto Sc. Motorie: ins. Marasciulo G. 

n.1 Referente alunni DVA: ins. Susca V 

n.2 Referente fotocopie (plesso Faenza- Zema Faenza): inss. Marvulli M., Ricci G. 

PUNTO 7. Accordi di rete per la partecipazione a bandi e finanziamenti; 

In considerazione dell’eventualità, nel corso dell’anno scolastico, di proposte di adesione ad Accordi di rete coerenti con il 

Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto, che comportano un impegno didattico da parte dei docenti, la DS chiede 

all’assemblea l’autorizzazione preventiva all’adesione. 

Delibera n.7 

Il Collegio dei Docenti approva all’unanimità l’adesione ad Accordi di rete coerenti con il Piano Triennale dell’Offerta 

Formativa dell’Istituto, che comportano un impegno didattico da parte dei docenti. 

 



PUNTO 8.  Criteri per la selezione delle figure professionali progetti P.O.N.-F.E.S.R.-MIM- a.s. 

2024.2025; 

La DS propone di confermare i criteri per la selezione delle figure professionali progetti 

F.S.E./PON/F.E.S.R.,MIM/PNRR fino ad ora utilizzati negli avvisi pubblici. 

La DS invita il Collegio a deliberare 

Delibera n. 8 

Il Collegio dei Docenti delibera all’unanimità i seguenti criteri per la selezione delle figure professionali relative a 

progetti F.S.E./PON/F.E.S.R. MIM/PNRR e delega la Dirigente scolastica per eventuali modifiche ai criteri di 

massima di seguito riportati 

Criteri di selezione Progetti PON 

Per la Scuola dell’Infanzia 

TUTOR 

In ordine di priorità: 

1. docente di sezione con maggior numero di alunni cinquenni;  

2. docente di plesso; 

3. docente altro plesso. 

A parità di condizione saranno presi in considerazione i seguenti titoli: 

1. laurea (Max 5 punti) [ 

Tabella di valutazione: 

 

2. titoli specifici (dottorato di ricerca, master, corso di perfezionamento) 
punti 1 per ogni titolo (Max 3 punti) 

Per la Scuola Primaria/Secondaria 

TUTOR 

In ordine di priorità: 

1.docente di classe di area disciplinare/classe di concorso coerente al percorso;  

2.docente di classe di altra area disciplinare/classe di concorso;  

3.docente di plesso di area coerente/classe di concorso al percorso;  

4.docente di plesso di qualunque area/classe di concorso;  

5.docente di altro plesso di area disciplinare coerente al percorso e della stessa interclasse;  

6.docente di altro plesso di area disciplinare coerente al percorso e di altra interclasse;  

110 e lode Punti 5 

Da 101 a 110 Punti 4 

Da 91 a 100 Punti 3 

Da 81 a 90 Punti 2 



7.docente altro plesso con classe di concorso pertinente o classe di concorso affine.  

A parità di condizione saranno presi in considerazione i seguenti titoli:  

1. laurea (Max 5 punti) 

Tabella di valutazione: 

 

2. titoli specifici (dottorato di ricerca, master, corso di perfezionamento)  

punti 1 per ogni titolo (Max 3 punti)  

Per la Scuola dell’Infanzia/Primaria / Secondaria 

DOCENTE DI SOSTEGNO 

In ordine di priorità): 

1.docente di sostegno dell'alunno;  

2.docente di sostegno del plesso; 

3.docente di sostegno di altro plesso.  

A parità di condizione saranno presi in considerazione i seguenti titoli: 

1. laurea (Max 5 punti) 

Tabella di valutazione: 

 

2. titoli specifici (dottorato di ricerca, master, corso di perfezionamento) 

            punti 1 per ogni titolo (Max 3 punti) 

ESPERTO 

Titolo di accesso: 

Diploma di Laurea specifico rispetto l’avviso 

 Tabella di valutazione: 

 
Altri titoli: 

• attività di docente esperto in percorsi PON attinenti alle Punti 5 per ogni esperienza fino 30 

110 e lode Punti 5 

Da 101 a 110 Punti 4 

Da 91 a 100 Punti 3 

Da 81 a 90 Punti 2 

110 e lode Punti 5 

Da 101 a 110 Punti 4 

Da 91 a 100 Punti 3 

Da 81 a 90 Punti 2 

110 e lode Punti 15 

Da 101 a 110 Punti 13 

Da 91 a 100 Punti 11 

Da 81 a 90 Punti 09 



azioni per cui si richiede di partecipare con alunni del primo 

ciclo di istruzione (almeno 20 ore per ciascuna attività) 

ad un massimo di punti 30 

• attività di docenza in percorsi attinenti alle azioni per cui si 

richiede di partecipare e con alunni del primo ciclo di 

istruzione (almeno 20 ore per ciascuna attività)  

Punti 3 per ogni esperienza fino 

ad un massimo di punti 15 

15 

• altri titoli culturali specifici afferenti alla tipologia 

dell’azione per cui si richiede di partecipare (Dottorato di 

ricerca, master, corsi di perfezionamento) 

Punti 2 per ogni titolo fino a un 

massimo di punti 10  

10 

• altra laurea Punti 5 5 
 

REFERENTE VALUTAZIONE 

1. Esperienza pregressa come Referente alla valutazione in progetti PON 

             punti 1 per ogni esperienza (Max 5 punti)  

2. Esperienza in percorsi PON come esperto e/o tutor 

             punti 1 per ogni esperienza (Max 3 punti) 

3. Laurea 

            punti 5 (Max 5 punti) 

Tabella di valutazione: 

 

4. Titoli specifici (dottorato di ricerca, master, corso di perfezionamento) 

            punti 1 per titolo (Max 3 punti) 

5. Certificazione informatica (ECDL, EIPASS)     punti 1 (Max 1 punto) 

FACILITATORE DELL'ATTIVITA' ORGANIZZATIVO GESTIONALE 

Esperienza pregressa come Facilitatore in progetti PON 

            punti 1 per ogni esperienza (Max 5 punti)  

Esperienza in percorsi PON come esperto e/o tutor 

            punti 1 per ogni esperienza (Max 3 punti) 

Laurea (Max 5 punti) 

Tabella di valutazione: 

 

 

110 e lode Punti 5 

Da 101 a 110 Punti 4 

Da 91 a 100 Punti 3 

Da 81 a 90 Punti 2 

110 e lode Punti 5 

Da 101 a 110 Punti 4 

Da 91 a 100 Punti 3 

Da 81 a 90 Punti 2 



Titoli specifici (dottorato di ricerca, master, corso di perfezionamento) 

            punti 1 per titolo (Max 3 punti) 

Certificazione informatica (ECDL, EIPASS) 

            punti 4 (Max 4 punti) 

Criteri di selezione Progetti PNRR 

Tutor 

Titolo di studio:  

a. Diploma di laurea (Quadriennale o Specialistica/Magistrale) specifico rispetto l’avviso o altro diploma di 
laurea 

 

b. Altri titoli afferenti la tipologia dell’intervento 

Titolo Punti per titolo Max punti 

Ulteriore laurea specifica  Punti 5 per ogni titolo fino a un 

massimo di punti 5 

5 

Master di durata annuale relativo al settore di 

riferimento 

Punti 2 per ogni titolo fino a un 

massimo di punti 6 

6 

Dottorato di ricerca specifico Punti 5 per ogni titolo fino a un 

massimo di punti 5 

5 

Pubblicazioni attinenti al settore di riferimento Punti 1 per ogni pubblicazione fino a 

un massimo di punti 5 

5 

Certificazione ECDL o di livello superiore Punti 2 punti per ogni certificazione 

fino a un massimo di punti 4 

4 

 

c. Esperienze professionali specifiche 

Docenza in corsi di Formazione attinenti al 

settore di riferimento 

Punti 2 per ogni titolo fino a un 

massimo di punti 10 

10 

Partecipazione come relatore a eventi /seminari 

attinenti al settore di riferimento 

Punti 1 punti per ogni seminario fino a 

un massimo di punti 4 

4 

 

Esperto 

Requisito minimo  

1. Diploma di Laurea vecchio ordinamento o di II Livello attinente l’avviso 

 

2. Altri titoli ed esperienze professionali specifiche afferenti la tipologia dell’intervento 

• attività di docente esperto in percorsi PNRR attinenti alle 

azioni per cui si richiede di (almeno 15 ore per ciascuna 

attività) 

Punti 5 per ogni esperienza fino 

ad un massimo di punti 30 

30 

• attività di docenza in percorsi attinenti alle azioni per cui si Punti 3 per ogni esperienza fino 15 

110 e lode Punti 15 

Da 101 a 110 Punti 13 

Da 91 a 100 Punti 11 

Da 81 a 90 Punti 09 

110 e lode Punti 15 

Da 101 a 110 Punti 13 

Da 91 a 100 Punti 11 

Da 81 a 90 Punti 09 



richiede di partecipare (almeno 15 ore per ciascuna attività)  ad un massimo di punti 15 

• altri titoli culturali specifici afferenti alla tipologia 

dell’azione per cui si richiede di partecipare (Dottorato di 

ricerca, master, corsi di perfezionamento) 

Punti 2 per ogni titolo fino a un 

massimo di punti 10 

10 

• altra laurea Punti 5 5 

 

Criteri di selezione Progetti FESR 

Esperto Collaudatore 

a.Diploma di laurea (Quadriennale o Specialistica/Magistrale) attinente il progetto o altra laurea 

 

b.Corso post-laurea afferente la tipologia dell’intervento  

Dottorato di ricerca, Master universitario di I e II livello, 

Corso di perfezionamento 60 cfu 

Punti 2 per ogni titolo fino a un 

massimo di punti 10 

10 

 

c.Esperienze professionali specifiche 

Esperienza nel collaudo di FESR  Punti 5 per ogni corso fino ad un 

massimo di punti (max 15)  

15 

Competenze certificate di informatica (ECDL – 

Certificazione MICROSOFT – EUCIP – EIPASS – MOUS 

– IC3 – CISCO – PEKIT) 

Punti 4 per ogni corso fino ad un 

massimo di punti 12 

12 

Esperienza lavorativa in ambito informatico Punti 5 per ogni esperienza fino 

ad un massimo di punti 15 

15 

• Formazione in ambito digitale Punti 1 per ogni titolo fino a un 

massimo di punti 3 

3 

 

A parità di punteggio avrà la precedenza il candidato più giovane di età, ai sensi dell’art.3, comma 7, della legge 

n.127/1997, come modificata dall’articolo 2 della legge 16 giugno 1998, n.191. 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola candidatura, purché rispondente alle esigenze 

progettuali. 

 

PUNTO 9. Piano annuale delle attività dei docenti a.s. 2024/2025; 

La DS propone al Collegio il Piano annuale delle attività previste per a.s.2024/2025: 

Delibera n. 9 

 

Il Collegio dei docenti approva all’unanimità dei presenti, il seguente piano annuale delle attività  

Piano delle attività  
Anno Scolastico 2024/2025 

110 e lode Punti 15 

Da 101 a 110 Punti 13 

Da 91 a 100 Punti 11 

Da 81 a 90 Punti 09 

http://www.autodemolizioni-net.it/demoli/bassanini.htm


SETTEMBRE 

Collegio dei Docenti 
lunedì 2 settembre 2024 2h 

martedì 10 settembre 2024 2h 

Interclas/Intersez./Dipartimenti 

martedì 3 settembre 2024 3h 

mercoledì 4 settembre 2024 3h 

giovedì 5 settembre 2024 2h 

venerdì 6 settembre 2024 2h 

lunedì 9 settembre 2024 1h 

giovedì 12 settembre 2024 2h 

Continuità verticale Sc.Infanzia Sc.Primaria giovedì 5 settembre 2024 1h 

Continuità verticale Sc. Primaria Sc Sec 1° G mercoledì 4 settembre 2024 1h 

FORMAZIONE Infanzia "Sistema Integrato 0-6"-  Date da programmare 25h 

Programmazione (sc.Primaria) 
martedì 17 settembre 2024* 2h 

martedì 24 settembre 2024* 1h e 40 ' 

Incontro sezioni Infanzia 

martedì 10 settembre 2024 

1h e 30' 

Incontro classi prime Primaria 1h 

Incontro classi prime Secondaria 1h 

OTTOBRE 

Programmazione (sc.Primaria) 

martedì 1 ottobre 2024* 2h 

martedì 8 ottobre 2024* 2h 

martedì 15 ottobre 2024* 2h 

martedì 22 ottobre 2024 2h 

martedì 29 ottobre 2024* 1h e 40' 

Programmazione (sc. Infanzia) martedì 1 ottobre 2024 2h 

Dipartimenti sc. Sec 1° G martedì 15 ottobre 2024 1h 

Consiglio di classe Scuola Sec 1° G. - Sezione  C - G docenti+genitori martedì 1 ottobre 2024 45’  

Consiglio di classe Scuola Sec 1° G. - Sezione B docenti martedì 8 ottobre 2024 45’  

Consiglio di classe Scuola Sec 1° G. - Sezione A docenti giovedì 10 ottobre 2024 45’  

Riunione Interclasse/Intersezione docenti 
giovedì 24 ottobre 2024 

1h e 30' 

Interclasse/Intersezione con genitori 30' 

Elezioni Organi collegiali (sc. Primaria) mercoledì 16 ottobre 2024 1h 

Elezioni Organi collegiali (sc. Infanzia) giovedì 17 ottobre 2024 1h 

Elezioni Organi collegiali (sc.Secondaria) martedì 22 ottobre 2024 1h 

G.L.O dal 21 al 31 ottobre 2024 15’ x n. classi 

Collegio dei Docenti martedì 29 ottobre 2024 1h 

NOVEMBRE 

Programmazione (sc.Primaria) 

martedì 5 novembre 2024* 2h 

martedì 12 novembre 2024 2h 

martedì 19 novembre 2024* 2h 

martedì 26 novembre 2024* 2h 

Programmazione (sc. Infanzia) martedì 5 novembre 2024 2h 

Riunione Interclasse/Intersezione docenti giovedì 21 novembre 2024 1h e 30 ' 



Interclasse/Intersezione con genitori 30' 

Consiglio di classe Scuola Sec 1° G. - Sezione A docenti+genitori martedì 5 novembre 2024 45’  

Consiglio di classe Scuola Sec 1° G. - Sezione B docenti+genitori giovedì 7 novembre 2024 45’  

Consiglio di classe Scuola Sec 1° G. - Sezione  C - G docenti+genitori martedì 12 novembre 2024 45' 

G.L.O martedì 5 novembre 2024 10’ x n. classi 

Collegio dei Docenti martedì 26 novembre 2024 1h 

DICEMBRE 

Programmazione (sc.Primaria) 

martedì 3 dicembre 2024 2h 

martedì 10 dicembre 2024* 2h 

martedì 17 dicembre 2024 2h 

Programmazione (sc. Infanzia) martedì 3 dicembre 2024 2h 

Incontro scuola-famiglia (sc.Primaria e Infanzia) giovedì 12 dicembre 2024 3h 

Incontro scuola-famiglia (sc.Sec 1° G mat.ITA, ARTE, MUSICA, REL,SOST) martedì 3 dicembre 2024 3h 

Incontro scuola-famiglia (sc. Sec 1° G mat.MAT,LINGUE MOT, TECN,) giovedì 5 dicembre 2024 3h 

GENNAIO 

Programmazione (sc.Primaria) 

martedì 7 gennaio 2025* 1h e 40 ' 

martedì 14 gennaio 2025 2h 

martedì 21 gennaio 2025* 2h 

martedì 28 gennaio 2025 2h 

Programmazione (sc. Infanzia) martedì 7 gennaio 2025 2h 

Riunione Interclasse/Intersezione docenti 
giovedì 9 gennaio 2025 

1h e 30 ' 

Interclasse/Intersezione con genitori 30’ 

Collegio dei Docenti martedì 21 gennaio 2025 1h 

G.L.O 28-30 gennaio 2025 10’ x n. classi 

CHIUSURA QUADRIMESTRE 31 GENNAIO 2025 

   FEBBRAIO 

Programmazione (sc.Primaria) 

giovedì 6 febbraio 2025* 2h 

martedì 11 febbraio 2025 2h 

martedì 18 febbraio 2025* 2h 

martedì 25 febbraio 2025 2h 

Programmazione (sc. Infanzia) giovedì 6 febbraio 2025 2h 

Dipartimenti sc. Sec 1° G martedì 18 febbraio 2025 1h e 30' 

Scrutini primo quadrimestre 03-04-05/02/2025 20’ x n. classi 

Scrutini primo quadrimestre sc. Sec 1° G – cl. 1G-2G-3C lunedì 3 febbraio 2025 45 ’x n. classi 

Scrutini primo quadrimestre sc. Sec 1° G – cl. 1B- Sezione A mercoledì 5 febbraio 2025 45 ’x n. classi 

Scrutini primo quadrimestre sc. Sec 1° G – cl. 2B-3B-3G giovedì 6 febbraio 2025 45’ x n. classi 

Incontro scuola-famiglia (sc.Primaria) 
giovedì 13 febbraio 2025 3h 

Riunione intersezione docenti  (sc. Infanzia) 

MARZO 

Programmazione (sc.Primaria) 

martedì 4 marzo 2025* 2h 

martedì 11 marzo 2025 2h 

martedì 18 marzo 2025* 2h 

martedì 25 marzo 2025 2h 



Programmazione (sc. Infanzia) martedì 4 marzo 2025 2h 

Riunione Interclasse/Intersezione docenti 
giovedì 20 marzo 2025 

1h e 30 ' 

Interclasse/intersezione con genitori 30' 

Consiglio di classe Scuola Sec 1° G. - Sezione A docenti+genitori martedì 4 marzo 2025 45' 

Consiglio di classe Scuola Sec 1° G. - Sezione B docenti+genitori giovedì 6 marzo 2025 45' 

Consiglio di classe Scuola Sec 1° G. - Sezione C e G – docenti+genitori lunedì 10 marzo 2025 45' 

Collegio dei Docenti martedì 18 marzo 2025 1h 

   

   

APRILE 

Programmazione (sc.Primaria) 

martedì 1 aprile 2025* 2he 30' 

martedì 8 aprile 2025 2h 

lunedì 14 aprile 2025* 2h 

martedì 29 aprile 2025 1h e 40 ' 

Programmazione (sc. Infanzia) martedì 1 aprile 2025 2h 

Dipartimenti sc. Sec 1° G lunedì 14 aprile 2025 2h 

Incontro scuola-famiglia (sc.Primaria e Infanzia) martedì 15 aprile 2025 3h 

Incontro scuola-famiglia (sc.Sec 1° G mat.ITA, ARTE, MUSICA, REL,SOST) martedì 1 aprile 2025 3h 

Incontro scuola-famiglia (sc. Sec 1° G mat.MAT,LINGUE MOT, TECN,) giovedì 3 aprile 2025 3h 

MAGGIO 

Programmazione (sc.Primaria) 

martedì 6 maggio 2025* 2h 

martedì 13 maggio 2025* 2h 

martedì 20 maggio 2025 2h 

martedì 27 maggio 2025 2h 

Programmazione (sc. Infanzia) martedì 6 maggio 2025 2h 

Riunione Interclasse docenti 
giovedì 8 maggio 2025 

1h e 30 ' 

Interclasse con genitori 30' 

Consiglio di classe Scuola Sec 1° G. - Sezione A- docent+genitori martedì 6 maggio 2025 45' 

Consiglio di classe Scuola Sec 1° G. - Sezione C e G – docenti+genitori mercoledì 7 maggio 2025 45' 

Consiglio di classe Scuola Sec 1° G. - Sezione B- docenti+genitori giovedì 8 maggio 2025 45' 

Collegio dei Docenti martedì 13 maggio 2025 1h 

GIUGNO 

Programmazione (sc.Primaria) martedì 3 giugno 2025 2h 

Programmazione (sc. Infanzia) martedì 3 giugno 2025 2h 

Scrutini finali 06-09-10/06/2025 20’ x n. classi 

Scrutini finalic. Sec 1° G – Cl. 1B-2B venerdì 6 giugno 2025 45’ x n. classi 

Scrutini finali sc. Sec 1° G – Cl. 3B e sez. A sabato 7 giugno 2025 45’ x n. classi 

Scrutini finali sc. Sec 1° G - Sezione C e G lunedì 9 giugno 2025 45’ x n. classi 

Riunione Intersezione docenti 
giovedì 5 giugno 2025 

1h e 30 ' 

Intersezione con genitori 30' 

Incontro scuola-famiglia(sc.Primaria) giovedì 19 giugno 2025 2h 

Collegio dei docenti venerdì 27 giugno 2025 3h 

G.L.O dal 1 al 4 giugno 2025 10’ x n. classi 

   



ESAMI di Stato date e orari 
  

Riunione preliminare della COMMISSIONE D’ESAME ore 11.00-12.00  mercoledì 11 giugno 2025   

prova scritta di Italiano  giovedì 12 giugno 2025   

prova pcritta di Lingue  venerdì 13 giugno 2025   

prova scritta di Matematica lunedì 16 giugno 2025   

Ratifica Scritti (a partire dalle12.00)  martedì 17 giugno 2025   

prove orali + scrutini 3^G  mercoledì 18 giugno 2025   

prove orali + scrutini classe 3^C  giovedì 19 giugno 2025   

prove orali + scrutini classi 3^A  lunedì 23 giugno 2025   

prove orali + scrutini classe 3^B giovedì 26 giugno 2025   

Ratifica Finale Esami ore 9.00-10.00 venerdì 27 giugno 2025   

*gli incontri di programmazione si svolgeranno presso la sede centrale. 

PUNTO 10. Modalità organizzative delle attività di programmazione; 

Il DS propone ai presenti le modalità organizzative delle attività di programmazione degli incontri 

pomeridiani di programmazione didattica, il cui calendario e relativa durata sono definiti nel Piano annuale 

delle attività a.s.2024/2025. Gli incontri avranno il seguente orario di inizio: Scuola Primaria e Scuola 

dell’Infanzia, a partire dalle ore 15.30, fino ad avvio del servizio mensa, presumibilmente a partire dal 30 

settembre 2024, con conseguente variazione dell’orario di inizio alle ore 16.30.  

In occasione delle giornate di convocazione del Collegio dei Docenti gli incontri di cui all’oggetto, si 

svolgeranno a partire dalle ore 17.30. Al fine di favorire lo scambio di buone pratiche, di metodologie 

innovative e di competenze professionali, le attività di programmazione verranno svolte nella sede centrale e 

nei plessi di servizio come da prospetto Piano annuale delle attività a.s.2024/2025. 

La Ds ricorda che durante le ore di programmazione i docenti sono tenuti alla stesura del verbale 

nell’apposita sezione del Registro elettronico, compilando le parti relative alle discipline insegnate. 

Delibera n.10 

Il Collegio dei docenti approva all’unanimità dei presenti che gli incontri avranno il seguente orario di inizio: 

Scuola Primaria e Scuola dell’Infanzia, a partire dalle ore 15.30, fino ad avvio del servizio mensa, 

presumibilmente a partire dal 30 settembre 2024, con conseguente variazione dell’orario di inizio alle ore 

16.30. In occasione delle giornate di convocazione del Collegio dei Docenti, gli incontri di programmazione, 

si svolgeranno a partire dalle ore 17.30. Al fine di favorire lo scambio di buone pratiche, di metodologie 

innovative e di competenze professionali, le attività di programmazione verranno svolte nella sede centrale e 

nei plessi di servizio come da prospetto Piano annuale delle attività a.s.2024/2025. 

 

 

PUNTO 11. Elezione Comitato di Valutazione triennio 2024/2027; 



La Dirigente scolastico ricorda ai presenti che occorre procedere all’elezione del Comitato per la Valutazione 

dei Docenti, come stabilito dal comma 129 della legge 107/2015. Precisa che il suddetto organo ha durata 

triennale ed è costituito dal Dirigente scolastico, che lo presiede, da tre docenti (due individuati dal Collegio 

dei docenti e uno dal Consiglio d’Istituto), da due genitori individuati dal Consiglio d’Istituto. 

Il Collegio dei docenti, nelle tre sezioni di scuola secondaria di primo grado, di scuola primaria e di 

scuola dell’infanzia procede con la votazione attraverso l’uso di un google moduli e al relativo spoglio (allegato 

n.2 parte integrante del presente verbale). 

Il DS dà lettura degli esiti della votazione come segue:  

De Facendis Elisabetta 59 

Nuovo Mariateresa   43 

Trentadue Brigida  39 

Cattedra Clementina  31 

Burdi Giacoma  20 

Susca Viviana   5 

Ancona Carla  1 

Brigante Maria 1 

Bruno Grazia 1 

Carbone Daniela 1 

Colasuonno Maria  1 

Vallarelli Eleonora 1 

 

Delibera n. 11 

Il Collegio delibera la proclamazione dei seguenti n. 2 componenti del Comitato di Valutazione che hanno 

ottenuto i maggiori voti: ins. De Facendis Elisabetta ins. Nuovo Mariateresa 

PUNTO 12. Elenco regionale delle istituzioni scolastiche accreditate ad accogliere tirocinanti dei 

percorsi di laurea magistrale e TFA e dei corsi destinati al conseguimento della specializzazione sul 

sostegno e di     perfezionamento per l'insegnamento dì una disciplina non linguistica in lingua 

straniera ai sensi del D.M. 249/2010 e del D.M. 93/2012-Individuazione docenti tutor 

La Ds informa i presenti che sono pervenute le disponibilità a ricoprire l’incarico di tutor dei seguenti 

docenti: Burdi G., Cattedra C., Capobianco R., Cicolella G., Coviello M.C., Chiusolo A., De Palo Lucia, De 

Facendis E., Nuovo M.T., Rizzi M., Soriano A., Susca V.,  

Si passa alla delibera.  

Delibera n. 12 

Il Collegio dei docenti approva all’unanimità di individuare come tutor i seguenti docenti Burdi G., Cattedra 

C., Capobianco R., Cicolella G. Coviello M.C., Chiusolo A., De Palo Lucia, De Facendis E., Nuovo M.T., 

Rizzi M., Soriano A., Susca V., 

 

PUNTO 13. Patto di corresponsabilità 



La Ds sottolinea l’importanza del patto di corresponsabilità che sancisce una fondamentale alleanza tra 

scuola e famiglia e chiede alla docente Cattedra di dare lettura del documento predisposto dai gruppi di 

lavoro/dipartimenti.  

Delibera n. 13 

Il Collegio dei docenti approva all’unanimità il Patto di corresponsabilità (allegato n.3 parte integrante del 

presente verbale). 

PUNTO 14. Modalità di ricevimento dei genitori. 

La Dirigente scolastico ricorda ai presenti che rientra nei compiti della scuola (e quindi dei docenti) instaurare 

un rapporto stretto e collaborativo con i genitori dei propri allievi.  

Tra gli adempimenti individuali dovuti rientrano le attività relative: a) alla preparazione delle lezioni e delle 

esercitazioni; b) alla correzione degli elaborati; c) ai rapporti individuali con le famiglie.(art.44, c.2 CCNL 

2019/21). 

Per assicurare un rapporto efficace con le famiglie e gli studenti, in relazione alle diverse modalità 

organizzative del servizio, il collegio dei docenti propone le modalità e i criteri per lo svolgimento dei 

rapporti con le famiglie e gli studenti, assicurando la concreta accessibilità al servizio, pur compatibilmente 

con le esigenze di funzionamento dell'istituto e prevedendo idonei strumenti di comunicazione tra istituto e 

famiglie (art.44, c.5 CCNL 2019/21). 

Dopo ampia discussione si passa alla delibera. 

Delibera n. 14 

Il Collegio dei docenti delibera all’unanimità dei presenti un’ora di ricevimento antimeridiano settimanale, a 

partire dal mese di novembre ed entro la prima quindicina di maggio, dei genitori degli alunni, con 

individuazione della giornata e dell’ora da mettere a disposizione dei genitori previo appuntamento, oltre le 

ore pomeridiane di incontri scuola-famiglia già programmate nell’ambito del piano delle attività a.s. 24.25. 

Per la scuola primaria i colloqui si svolgeranno preferibilmente nelle ore di programmazione previo 

appuntamento. 

PUNTO 15.  Utilizzo Registro elettronico del docente. 

La Dirigente scolastica ricorda che il Decreto legge n. 95/2012 ha introdotto l’uso del registro elettronico a partire 

dall’a.s. 2012/13 (“A decorrere dall’anno scolastico 2012-2013 le istituzioni scolastiche e i docenti adottano 

registri on line e inviano le comunicazioni agli alunni e alle famiglie in formato elettronico - art. 7, c. 31). 

Il registro (di classe e personale), essendo un atto pubblico deve essere compilato nel medesimo momento in cui il 

docente è in classe. L’insegnante, infatti, in qualità di pubblico ufficiale deve registrare all’istante quanto avviene 

in sua presenza.  



Considerato il comma 27 del suddetto articolo 7, che a previsto la predisposizione da parte del Miur di un apposto 

Piano di dematerializzazione, entro 60 giorni dall’entrata in vigore della legge di conversione del decreto, atteso 

che ad oggi non è stato ancora adottato il suddetto piano, verificata la dotazione di infrastrutture e di strumenti tali 

da mettere i docenti in condizione di operare in classe, la dirigente scolastica chiede al collegio di deliberare 

sull’utilizzo del registro elettronico del docente in sostituzione di quello cartaceo. 

Delibera n. 15 

Il Collegio dei docenti delibera all’unanimità dei presenti, l’uso del registro elettronico in tutte le sue funzionalità, 

tramite la piattaforma Axios. 

PUNTO 16. Assegnazione docenti alle classi a.s. 2024/2025. 

La DS chiede alla docente Cattedra di dare lettura dell’assegnazione delle classi e delle sezioni ai docenti 

della Scuola dell’Infanzia, della Scuola Primaria, della scuola Secondaria di primo grado, con le integrazioni 

effettuate a seguito della nomina dei nuovi docenti, come da allegati (Allegati n.4 e n.5 parti integranti del 

presente verbale).  

Il Collegio dei Docenti prende atto. 

 

La segretaria                                                                                                    Il Presidente 

Ins. Clementina Cattedra                                                                                La Dirigente Scolastica 

                                                                                                                 Prof.ssa Gabriella D’Agostino 

 

 


